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La Ville de CAVAILLON (24 985 habitants)
Porte du Luberon — Vaucluse — a 25 km d’ Avignon

Ville du Luberon, Cavaillon se situe en Provence, a 30 km d'Avignon, 60 km de Marseille, avec une sortie sur
I'autoroute A7 permettant un acceés rapide en centre-ville. Idéalement située géographiquement, Cavaillon
est une ville trés attractive tant pour les entreprises que pour les particuliers. Basée sur un site géographique
d'exception, le long de la Durance et au pied de la colline Saint-Jacques, Cavaillon est une ville charmante
ou les touristes découvrent un patrimoine remarquable.

La commune recherche, par voie de mutation, sur liste d’aptitude ou a défaut par voie contractuelle,
pour son service Propreté urbaine du Centre Technique Municipal :

Un Agent polyvalent de propreté urbaine

Poste de catégorie C, contrat de remplacement a temps complet

Garant de la politiqgue engagée pour I'amélioration du cadre de vie, du bien étre dans la ville, I'agent de
propreté urbaine joue un réle principal dés les premieres heures du jour, en participant activement au
maintien de la salubrité et de I'entretien du domaine public.

Vous aimez le travail collectif en extérieur, étre autonome et faire preuve d'initiatives. Les missions du poste
consistent a réaliser le balayage manuel ou avec souffleur électrique, le désherbage, débroussaillage avec
matériel technique adaptés, sur les trottoirs, voies et places du centre-ville, des lotissements, des secteurs
résidentiels. Une assistance mécanique — balayeuse de trottoirs et balayeuse de routes - accompagne les
agents de terrain.

Le service propreté urbaine travaille en collaboration avec les services de collecte des ordures ménageres
de la Communauté d'agglomération et procéde aussi a I'évacuation de déchets qui pourraient étre
abandonnés sur le domaine public.

Il intervient également sur le nettoyage des marchés forains, des fétes foraines, foires, et manifestations
organisées par la ville ou ses associations.

Qualités et compétences requises :

- Connditre les regles d'intervention sur le domaine public, notamment en matiére de sécurité routiere
- Connditre les regles en matiere de tri et de recyclage des déchets

- Aimer travailler en équipe et en extérieur

- Faire preuve d'autonomie

- Etre prudent et attentif

Conditions d’exercice du poste :

36 heures/semaine = de 5h a 12h les lundi, mardi, mercredi, vendredi, 5h a 13h le jeudi

5 jours de RTT par an

Travail par roulement le lundi et le vendredi pour les marchés

Travail possible en heures supplémentaires ou récupération les week-end et jours fériés

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d'année

Prime de fin d'année d'un montant estimatif de 1098 € brut au prorata de votre présence
Participation de la collectivité a la cotisation mutuelle du foyer et au contrat collectif de prévoyance
Acces au Comité des CEuvres Sociales

Poste a pourvoir au 1¢ janvier 2024
Toute personne intéressée devra adresser & Monsieur le Maire, service Ressources Humaines, Place Joseph
Guis 84300 CAVAILLON, ou par mail recrutement@ville-cavaillon.fr
une leftre de motivation et un curriculum vitae.




